
Kapitel 4: Arbeit und Nachhaltigkeit

Eckart Hildebrandt, Arbeit und Nachhaltigkeit
Karl Georg Zinn, Nachhaltigkeit im Arbeitsleben
Gudrun Linne, Innovationspotenziale von
Nachhaltigkeitsstrategien für die Arbeitspolitik
Heinz Putzhammer, Zukunft der Arbeit und
Lebensqualität 
Gisela Notz, Nachhaltiges Wirtschaften und die
Bedeutung für ein zukunftsfähiges Geschlech-
terverhältnis
Carsten Dreher/Elna Schirrmeister/Jürgen
Wengel, Nachhaltige Arbeitsgestaltung und
Kreislaufwirtschaft
Jörg Pfeiffer/Michael Walther, Nachhaltige
Unternehmensentwicklung durch Beteiligung
Guido Lauen, Nachhaltiges Wirtschaften und
Partizipation 
Werner Widuckel, Mitbestimmung und Nach-
haltigkeit
Veronika Pahl/Volker Ihde, Berufliche Bildung
für eine nachhaltige Entwicklung

Kapitel 5: Beratung für nachhaltiges
Wirtschaften

André Martinuzzi, Beratung für nachhaltiges
Wirtschaften
Michael Mohe/Reinhard Pfriem, Sustainability
Consulting
Martin Birke, Unternehmensberatung und nach-
haltiges Wirtschaften
Guido Becke, Perspektiven soziologischer 
Beratung für eine nachhaltige Unternehmens-
entwicklung

Kapitel 6: Forschung für Nachhaltigkeit

Thomas Jahn, Sozial-ökologische Forschung
Angelika Willms-Herget, Sozial-ökologische
Forschung als Experimentierfeld für Nach-
haltigkeitsforschung
Hellmuth Lange, Interdisziplinarität und
Transdisziplinarität
Joachim Hans Spangenberg, Forschung für
Nachhaltigkeit
Christa Liedtke/Holger Rohn, System Nach-
haltiges Wirtschaften
Michael Schwarz, Von der Vogelperspektive
der Leitbildsteuerung zur organisationalen
Bodenhaftung

Die Herausgeber:
Dr. disc. pol. Gudrun Linne, Referatsleiterin in
der Abt. Forschungsförderung, Förderschwer-
punkt: „Erwerbsarbeit im Wandel“, Hans
Böckler-Stiftung, Düsseldorf
Dr. rer. soc. Michael Schwarz, Sprecher des
Forschungsschwerpunkts „Organisation und
Ökologie“, ISO Institut zur Erforschung sozialer
Chancen, Köln

Gudrun Linne
Michael Schwarz (Hrsg.)
Handbuch Nachhaltige Entwicklung
Wie ist nachhaltiges Wirtschaften
machbar?
2003. 620 Seiten. Kart. 35,– EUR
ISBN 3-8100-3758-3

Die Ziele einer nachhaltigen Entwicklung sind
nicht mehr ernsthaft umstritten. Von einer prak-
tischen Umsetzung ist man aber noch weit
entfernt. ExpertInnen aus unterschiedlichen 
Disziplinen und Praxisfeldern diskutieren, wie
nachhaltiges Wirtschaften und Arbeiten reali-
siert werden kann.
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